ESTATUTOS SOCIALES DE ONEY SERVICIOS FINANCIEROS E.F.C., S.A.

TITULO I
NOMBRE, NATURALEZA, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

Articulo 1°- Denominaciéon. Régimen Juridico.

La sociedad se denomina ONEY SERVICIOS FINANCIEROS E.F.C., S.A., goza de la
condicion de Establecimiento Financiero de Crédito e inicia su actividad en la fecha
de su constitucion.

La Sociedad se rige por los presentes Estatutos, por la Ley de Sociedades de
Capital, Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo de 2 de Julio de
2010, por las disposiciones reguladoras de los Establecimientos Financieros de
Crédito y por las demas disposiciones emanadas de los poderes publicos que
tengan el caracter de derecho necesario y sean aplicables a esta Entidad.

Articulo 2°.- Objeto Social.
La Sociedad tiene por objeto la realizacion de las siguientes actividades.

a) Las de préstamo y crédito, incluyendo crédito al consumo, crédito hipotecario y
la financiacién de transacciones comerciales.

b) Las de "factoring", con o sin recurso, y las actividades complementarias de la
misma, tales como las de investigaciéon y clasificacion de la clientela,
contabilizacion de deudores y, en general, cualquier otra actividad que tienda a
favorecer la administracién, evaluacién, seguridad y financiacién de los créditos
nacidos en el trafico mercantil nacional o internacional, que les sean cedidos.

c) Las de arrendamiento financiero, con inclusidn de las siguientes actividades
complementarias:

19, Actividades de mantenimiento y conservacion de los bienes cedidos.

20, Concesién de financiacion conectada a una operacion de arrendamiento
financiero, actual o futura.

30, Intermediacion y gestién de operaciones de arrendamiento financiero.

40, Actividades de arrendamiento no financiero que podran complementar o no
con una opcién de compra.

50, Asesoramiento e informes comerciales.

d) La emision de instrumentos de pago, contemplada en el articulo 1.2 e) del Real
Decreto-ley 19/2018 de servicios de pago y otras medidas urgentes en materia
financiera.

e) La concesion de avales y garantias y suscripcion de compromisos similares.

f) De forma accesoria y previa inscripcién en el Registro Especial de Mediadores de
Seguros, Corredores de Reaseguros y sus altos cargos, asesoramiento y
mediacién de seguros como operador de banca seguros vinculado, siempre que
tales seguros estén relacionados con su actividad principal de financiacién.



La sociedad, de acuerdo con la normativa especifica de los Establecimientos
Financieros de Crédito, no podra captar fondos reembolsables del publico en forma
de depdsito, préstamo, cesion temporal de activos financieros u otros analogos
cualquiera que sea su destino. No obstante no tendran la consideracion de fondos
reembolsables del publico, aquéllos especificamente previstos en la legislacién
aplicable a los citados Establecimientos Financieros de Crédito.

Articulo 3° - Domicilio.

La Sociedad tiene su domicilio en la Via de los Poblados n°1, planta 33, Edificio A/B
28033 Madrid. El Consejo de Administracién esta habilitado, conforme al Articulo
285.2 de la Ley de Sociedades de Capital, para su traslado dentro del mismo
Término Municipal. Compete al Consejo de Administracién la decisidon sobre la
creacién, supresién o traslado de sucursales, agencias, oficinas, delegaciones o
representaciones tanto en el territorio nacional como en el extranjero.

Articulo 4° - Duracion de La Sociedad.

La duracion de la Sociedad sera indefinida, dejando a salvo las causas de disolucion
previstas en los presentes Estatutos y en la Ley.

Los Ejercicios econdmicos coincidiran con los anos naturales.
TITULO II

CAPITAL SOCIAL. ACCIONES.
Articulo 5 - Capital social
El Capital Social se establece en SESENTA Y TRES MILLONES DE EUROS
(63.000.000 euros) integramente suscritos y desembolsados.
Articulo 6 - Acciones
El Capital Social esta representado por acciones nominativas, de UN EURO (1 euro)
de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente del nimero 1 al
63.000.000, ambos inclusive.
Las acciones estaran representadas por medio de titulos, que podran ser titulos
multiples y, en todo caso, contendrian las menciones exigidas por el Articulo 114
del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio.
Los Accionistas podran solicitar, en vez del titulo singular o multiple, un resguardo

provisional que la Sociedad expedira conforme a lo establecido por el Articulo 115
del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio.



Los resguardos provisionales contendran las menciones a que se refieren los
Articulos 114 y 116 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio y legitimara
al Accionista, en los términos del Articulo 122 del Real Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de julio, a todos los efectos sociales. Los titulos, singulares o multiples, o los
resguardos estaran suscritos por uno o varios Administradores, conforme a las
previsiones del Articulo 114 g) del Real Decreto Legislativo.”

Articulo 7°.- Derechos incorporados a cada accién. Indivisibilidad de las
acciones. Transmision.

Cada accién, ademas de representar una parte alicuota del Capital Social, confiere
a su legitimo titular el derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales y
el patrimonio resultante de la liquidacidn, el derecho de suscripcién preferente en la
emision de nuevas acciones o de obligaciones convertibles en acciones, el derecho
de asistir y votar en las Juntas Generales y el de impugnar los acuerdos sociales y
el derecho de informacion. Para asistir a la Junta General, sera menester acreditar
la legitima titularidad, al menos de cien acciones. Bastara la inscripcion de la
titularidad en el Libro Registro de Acciones nominativas, como condiciéon de
legitimaciéon para el ejercicio de los derechos que la accién confiere a su titular.

Las acciones son indivisibles, por lo que los copropietarios de una accion habran de
designar a una sola persona para el ejercicio de los derechos de socio, y
responderan solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven
de la condicion de Accionista. Idénticas reglas se aplicaran a los demas supuestos
de cotitularidad de derechos reales sobre las acciones.

Durante los dos afios siguientes a la constitucion de la sociedad, las acciones solo
podran transmitirse entre empresas del mismo grupo de sociedades al que
pertenezca el accionista que desee transmitirlas. A estos efectos se entendera por
Grupo de Sociedades el conjunto de compafiias que consoliden a efectos contables.

Una vez transcurrido dicho plazo, cuando un accionista desee vender sus acciones a
persona que no tenga la condicién de accionista (o no pertenezca a su Grupo de
Sociedades) deberd comunicarlo por carta certificada al Consejo de Administraciéon
de la Sociedad, acompafada de un informe o memoria justificativa del precio
solicitado por las acciones que desea enajenar.

El Presidente del Consejo, en el plazo de 15 dias, lo comunicard a los restantes
accionistas, ofreciéndole a cada uno la parte del capital a la que tienen derecho
preferente de compra, en proporcion a las acciones que posean.

En caso de desistimiento total o parcial, de uno o varios de los accionistas, a
ejercer su derecho preferente de compra de acciones, se ofreceran las acciones
correspondientes a los demds accionistas, aplicando la misma regia de
proporcionalidad.

Transcurridos 30 dias desde el ofrecimiento, si los accionistas no han ejercitado su
derecho preferente de compra de acciones, en su totalidad o en parte, el accionista
vendedor podra enajenar libremente sus acciones a un tercero ajeno a la Sociedad,



previa expedicion del correspondiente certificado librado por el Secretario del
Consejo acreditativo de haberse cumplido este tramite.

El precio de venta de las acciones sera el que fijen de mutuo acuerdo los
accionistas vendedor y comprador.

Si las partes no llegasen a un acuerdo sobre el precio, el comprador y el vendedor
encargaran a una empresa distinta del Auditor de La SOCIEDAD, que realice una
valoracion de las acciones de la SOCIEDAD que se pretenden vender, teniendo en
cuenta el valor razonable de las mismas. La eleccion de empresa auditora se hara
de comun acuerdo entre las partes, o por sorteo, entre las siguientes:

I - Price Waterhouse Coopers
IT - Arthur Andersen

III - KPMG Peat Marwick

IV - Deloitte Touche

Si el valor unitario por participacidon que asi se obtenga, no conviene a una de las
partes, se podra solicitar, del mismo modo, una segunda evaluaciéon por otra
compafia auditora elegida de esa lista.

Si el valor unitario obtenido es diferente del primero, el valor final se determinara
por la media aritmética entre el valor sefalado por la primera compafia de
auditoria y el revisado por la segunda.

Los gastos de peritacidén seran, en todo caso, soportados a partes iguales entre el o
los accionistas vendedores y el o los accionistas presuntamente compradores. De
no existir accionistas interesados en la compra en la valoracién establecida, el
accionista vendedor quedara en libertad para transmitir sus acciones en la forma y
precio que estime conveniente. El vendedor también podra renunciar a la venta
proyectada de no encontrar bastante el precio asi determinado, soportando,
entonces, la totalidad de los gastos de peritacion.

Las limitaciones establecidas en el presente articulo no seran aplicables a las
siguientes transmisiones de acciones, efectuadas a titulo oneroso o gratuito:

a) Entre los accionistas de la Sociedad (transmisién que se notificard en todo caso
como se indica en el apartado siguiente).

b) A favor de la sociedad matriz del accionista o cualquiera de las filiales de ésta,
siempre que dichas transferencias se efectlien por la totalidad de las acciones y a la
misma Entidad. En tal caso, el accionista cedente, notificara expresamente a los
demas la transmision, acompafiando justificacién suficiente de los vinculos con el
cesionario y efectuando todo ello con caracter previo a la formalizacion de la cesién.

Los titulos, los extractos agrupando varias acciones o los resguardos provisionales
de las acciones llevaran impreso al dorso las limitaciones contenidas en este
articulo.



El incumplimiento u omision de las prescripciones contenidas en este articulo para
la transmision de acciones sera causa de nulidad de la pretendida cesion e impedira
el acceso de la operacion al Libro Registro de acciones nominativas.

El titulo de la accidn o los extractos iran firmados por dos Consejeros, cuyas firmas
podran figurar impresas observando los requisitos de la Legislacién aplicable, y en
ellos habran de figurar todos los datos exigidos por la Ley.

Hasta tanto no se confeccionen los titulos, la sociedad podra emitir resguardos
provisionales de las acciones.

Articulo 8 - Usufructo, prenda y embargo.

En el caso de Usufructo, la cualidad de socio reside en el nudo propietario pero, el
usufructuario serd titular de los derechos que e reconocen los Articulos 127 y
siguientes de la Ley de Sociedades de Capital.

En los casos de prenda o de embargo de acciones, los derechos de socio
corresponden a su propietario, por lo que el acreedor pignoraticio o el embargante
quedan obligados a facilitar el ejercicio de tales derechos. Si el propietario
incumpliere la obligacion de desembolsar los dividendos pasivos, el usufructuario, el
acreedor pignoraticio o el embargante podran cumplir por si esta obligacién o, en el
caso de prenda, proceder, de inmediato, a la ejecucién de la misma.

TITULO III
GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.

CAPITULO I
ORGANOS SOCIALES

Articulo 9°- Enunciado de los Organos Sociales.
Son érganos sociales:

1°) La Junta General.
2°) El Consejo de Administracion.

CAPITULO I1I
DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 10°- La Junta General de Accionistas.

Los Accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran
por mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los socios,
incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunidon, quedan
sometidos a los acuerdos de la Junta General, dejando a salvo el derecho de
impugnacion en los términos que la Ley establece.



Articulo 11° - Clases de Junta General.

Las Juntas Generales podran ser Ordinarias 6 Extraordinarias y habran de ser
convocadas por el Consejo de Administracion de la Sociedad.

Articulo 12° - Junta General Ordinaria.

La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira
necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada Ejercicio para censurar
la gestidn social, aprobar, en su caso, las cuentas del Ejercicio anterior y resolver
sobre la aplicacidn del resultado.

Es también competencia de la Junta General Ordinaria, a propuesta del Consejo de
Administracién, el nombramiento de uno o varios Auditores de Cuentas. El
nombramiento habrd de recaer en personas fisicas o juridicas, que actuaran
conjuntamente, legalmente habilitadas para el ejercicio de esta funcién. Si el
nombramiento recayere en persona o personas fisicas, la Junta deberd nombrar
tantos suplentes como Auditores titulares. EI nombramiento de Auditores de
Cuentas debera realizarse antes de que finalice el Ejercicio por auditar y por un
periodo de tiempo que no podra ser inferior a tres anos, ni superior a nueve, a
contar desde la fecha en que se inicie el primer Ejercicio que debe ser objeto de
auditoria. Los Auditores no podran ser reelegidos hasta que hayan transcurrido tres
Ejercicios desde la terminacion del periodo anterior.

Ademas la Junta General Ordinaria podra proceder al nombramiento y la separacién
de Administradores, asi como la renovacion, en su caso, de aquellos que hubieran
cumplido el plazo estatutario para el ejercicio del cargo y, en general, tratar
cualquier asunto siempre que esté, comprendido en el Orden del Dia.

Articulo 13° - Junta General Extraordinaria.

Toda Junta General distinta de la prevista en el Articulo precedente tendra el
caracter de Junta General Extraordinaria. Ello no obstante, el “quérum” para la
valida celebracion de Junta General Ordinaria y Extraordinaria serd el mismo, salvo
en los supuestos especiales de los que se hara mencion.

Articulo 14°- Convocatoria de la Junta.

El Consejo de Administraciéon deberad convocar la Junta General, bien por propia
iniciativa, bien por solicitud de socios titulares, al menos, de un cinco por ciento del
Capital Social, que expresen en su peticion los puntos sobre los que debe deliberar
y adoptar acuerdos la Junta. En tal caso, la Junta deberd ser convocada para
celebrarse dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que se hubiera
requerido notarialmente a los Administradores para convocarla. Los
Administradores confeccionaran el Orden del Dia, incluyendo, necesariamente, los
asuntos que hubieran sido objeto de solicitud.

En todo caso, el Consejo de Administracién deberd convocar la Junta General,
mediante anuncio que habrd de publicarse en el Boletin Oficial del Registro



Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacién en la Provincia, al menos, un
mes antes de la fecha fijada para su celebracion. El anuncio expresara la fecha de
la reunion en primera convocatoria y todos los asuntos que han de tratarse. El
mismo anuncio podra hacer constar la fecha en la que, si procediere se reunira la
Junta en segunda convocatoria, sin que pueda mediar, entre la primera y la
segunda convocatoria, un plazo inferior a veinticuatro horas.

Ademas de los requisitos expuestos, se notificard por carta certificada a cada uno
de los accionistas, en la direccién que figure en el Libro Registro de Acciones, la
convocatoria de la Junta.

Articulo 15° - Junta Universal.

No obstante lo dispuesto en los Articulos precedentes, la Junta se entenderd
convocada y quedara validamente constituida, para tratar cualquier asunto siempre
gue esté presente todo el Capital Social con derecho a voto y los asistentes
acepten, por unanimidad, la celebracién de la Junta.

Articulo 16°.- Constitucion de la Junta.

A salvo los supuestos especiales que se indican en los articulos siguientes, las
Juntas Generales ordinarias o extraordinarias quedaran validamente constituidas en
primera convocatoria cuando los Accionistas presentes o representados posean, al
menos, el cincuenta y cinco por ciento del Capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria, sera valida la constitucion de la Junta cuando el Capital
social concurrente a la misma sea de al menos el cuarenta y nueve por cien del
total.

Articulo 17° - Supuestos especiales de Constitucion de Juntas Generales.

Para que la Junta General ordinaria o extraordinaria pueda acordar validamente la
emision de obligaciones, el aumento o la reduccién del capital, la transformacion,
fusion o escision de la sociedad y, en general, cualquier modificacion de los
Estatutos Sociales, serd necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de
accionistas presentes o representados que posean, al menos, el setenta y cinco por
ciento del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, sera
necesario, al menos, la concurrencia del setenta por ciento de dicho capital social
suscrito y desembolsado para la valida constitucion de la Junta.

Articulo 18°- Representacion.

Todo Accionista que tenga derecho a asistencia, podra hacerse representar en la
Junta General por medio de otra persona, aunque ésta no sea Accionista. La
representacién debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada
Junta, salvo que el representante sea apoderado general con poderes bastantes del
accionista representado.

Articulo 19° - Solicitud puablica de representacion.



En el caso en que los propios Administradores de la Sociedad, las entidades
depositarias de los titulos o las encargadas del Registro de las Anotaciones en
Cuenta soliciten la representacién, para si o para otros, y, en general, siempre que
la solicitud se formule de forma publica, lo que se presumira si una misma persona.
ostenta la representaciéon de mas de tres accionistas el documento en que conste el
poder deberd contener o llevar anejo el Orden del Dia, asi como la solicitud de
instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la indicacién del sentido en que
votar el representante en <caso de no recibir instrucciones precisas.
Excepcionalmente, podra votar el representante en sentido distinto cuando se
presenten circunstancias ignoradas en el momento del envio de las instrucciones y
se corra el riesgo de perjudicar los intereses del representado. En tal caso, el
representante debera informar, inmediatamente, al representado por medio de un
escrito en que explique las razones del voto.

Articulo 20°.-. Lugar y tiempo de la celebracion de la Junta.
La Junta General se celebrara en la localidad donde la sociedad tenga su domicilio.

La Junta General podrd acordar su propia prérroga durante uno o varios dias
consecutivos, a propuesta de los administradores o de un numero de socios que
representen, al menos el cincuenta y dos por ciento del capital social concurrente a
la misma. Cualquiera que sea el numero de las sesiones en que se celebre la Junta,
se considerara Unica levantandose una sola acta para todas las sesiones.

Articulo 21° - Presidencia y Secretaria de la Junta. Acta de la Junta
General.

La Junta General sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracién vy,
en su defecto, por el Vicepresidente, si lo hubiere, y, si hubiere varios, se tendra en
cuenta el orden en que hayan sido nombrados. En otro caso, por el Vocal a quien
corresponda por orden de antigliedad y, en caso de ser varios, por orden de mayor
edad entre ellos.

El Presidente estara asistido por el Secretario del Consejo de Administracion quien
ejercera las funciones de Secretario de la Junta General y, en su defecto, por el
Administrador de menor edad entre los presentes Es competencia del Secretario
elaborar el Acta de la Junta General y, aprobada ésta, certificara con el visto bueno
del Presidente los acuerdos adoptados, en su totalidad o en los particulares que, en
cada caso, se requieran. Si el Acta no se aprobare por la propia Junta General a
continuacion de haberse celebrado, el Secretario asistird al Presidente y a los
Interventores elegidos, con arreglo a la Ley, en la elaboracion de la misma, dentro
de los quince dias siguientes a la celebracién de la Junta.

Ello no obstante, el Consejo de Administracion podra requerir la presencia de
Notario que levante Acta de la Junta y estara obligado a hacerlo siempre que, con
cinco dias de antelaciéon al previsto para la celebracion de la Junta General, lo
soliciten los Accionistas que representen, al menos, el uno por ciento del Capital
con derecho a voto. El Acta Notarial tendrd la consideracién de Acta de la Junta, sin
necesidad del concurso del Secretario ni del Presidente.



Articulo 2209.- Lista de asistentes. Derecho de informacion.

Antes de entrar en el Orden del Dia se formara, por el Secretario, la lista de los
asistentes, expresando el caracter o la representacion que legitime su presencia,
asi como el nUmero de acciones propias o de representados con que concurran.

Al final de la lista se determinara el nimero de Accionistas presentes o
representados, asi como el importe del Capital con derecho a voto de que sean
titulares.

Los Accionistas podran solicitar por escrito, con anterioridad a la reunién de la
Junta, o verbalmente durante su celebracién, los informes o aclaraciones que
estimen necesarios acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia. Los
Administradores estan obligados a facilitarlos, salvo en los casos en que, a juicio
del Presidente, la publicidad perjudique a los intereses sociales. Esta excepciéon no
procedera cuando la solicitud esté apoyada por Accionistas titulares en conjunto de,
al menos, la cuarta parte del Capital Social.

Articulo 23°- Adopcion de acuerdos en Junta General.

Establecido el Orden del Dia, una vez formada la lista de asistentes, el Presidente
declarara, en su caso, validamente constituida la Junta General para deliberar y
adoptar acuerdos sobre los extremos que hayan sido objeto de convocatoria o, en
el caso de Juntas Universales, sobre los puntos respecto de los que los socios
expresen su voluntad unanime de deliberar.

El Presidente abrird debate sobre cada uno de los extremos que integran el Orden
del Dia. Concedera vy retirara el uso de la palabra a los presentes con derecho a voz
y a voto que lo soliciten y, en su caso, declarara suficientemente debatido el asunto
del que se trate. A continuacién, lo sometera a votacion, computandose los votos a
favor, los votos en contra y las abstenciones, en razén del niumero de acciones
cuyos titulares se hallen presentes o representados.

La propuesta se declarara aprobada o rechazada, con expresion del nimero de
votos que haya obtenido, en favor y en contra y el de las abstenciones. En su caso,
podra declararse aprobada por unanimidad.

En los supuestos en que la Ley exija un “quérum” de presencia y un “quérum” de
votacion, se respetaran los mismos.

Con independencia del quérum de constitucién, sera necesario el voto favorable del
75% de la totalidad del capital de la Compariia con derecho a voto, para que la
Junta General pueda adoptar validamente acuerdos relativos a:

a) El aumento o la reduccién de capital, la transformacion, fusiéon o escisién de la
Compafiia, la modificacion de su régimen u organo de administracion, la
supresion del derecho de suscripcion preferente en los aumentos de capital, asi



como los acuerdos que afecten al régimen de transmision de las acciones
establecido estatutariamente.

b) La emisién de obligaciones, y, en general, cualquier modificacion de los
Estatutos Sociales.

CAPITULO III
CONSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 24°.- La representaciéon, el gobierno y la administracion de la
Sociedad.

La Sociedad estara representada, gobernada y administrada por un Consejo de
Administracién, responsable de su gestién ante la Junta General y a la que deberd
rendir cuentas. Todos los miembros del Consejo de Administracion son
solidariamente responsables, en los términos en que la Ley establece y salvo en los
casos a los que se refiere el Articulo 236 de la Ley de Sociedades de Capital.

El Consejo de Administracién, excepto en los asuntos reservados por la Ley a la
competencia de la Junta General, es el supremo d6rgano de representacion de
gobierno y de administracion do la Sociedad.

Articulo 25°- Composicion, prohibiciones e incompatibilidades.

El Consejo de Administracion se compondra de un minimo de tres miembros y de
un maximo de doce, nombrados por la Junta General de Accionistas, a la que
corresponde fijar su numero, dentro de los expresados Ilimites. Para ser
Administrador no se requiere ser Accionista. Todo Administrador puede conferir a
otro su representacion para cada reunién que el Consejo celebre sin que sea valida
la representacion conferida con caracter general o sin determinacién de la reunién a
la que se refiere.

Regiran las prohibiciones establecidas en el Articulo 213 de la Ley de Sociedades de
Capital y las incompatibilidades previstas por el ordenamiento juridico y, en
especial, por la Ley 5/2006, de 10 de abril y por las de pertinente aplicacion
dictadas, en el ambito de su competencia, por las Comunidades Auténomas.

Articulo 26°.- Duracién. Cooptacion.

El mandato de los administradores, durard cinco afios, contados desde la fecha de
aceptacién del nombramiento, pudiendo ser éstos indefinidamente reelegidos por
igual periodo de tiempo. Si durante este plazo se produjeren vacantes, el Consejo
de Administracion las proveera, entre accionistas, hasta que la primera Junta
General que la Sociedad celebre adopte el acuerdo que proceda.



Articulo 279 - Presidente y Vicepresidente del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion designara, entre sus miembros, un Presidente, que lo
sera también de las Juntas Generales.

Asimismo, el Consejo de Administracion designara, entre sus miembros, un
Vicepresidente. El Vicepresidente suplird al Presidente en sus ausencias. Si, por
cualquier razén, vacare la Presidencia, ésta ser automaticamente asumida por el
Vicepresidente y, a falta de todos, por el Administrador de mayor edad entre los
que concurran a la reunién.

El Presidente y el Vicepresidente del Consejo de Administracion ostentan,
solidariamente, la representacion de la Sociedad ante el Estado, las Comunidades
Autdnomas, las Provincias y los Municipios y ante cualquier érgano de los mismos y
cualquier Administracion institucional dependiente de aquellos.

Asimismo la ostentan ante todos los érganos del poder judicial y ante el Tribunal
Constitucional, todo ello sin limitacién alguna. Idéntica representacién se entiende
atribuida al Presidente y al Vicepresidente ante cualquier érgano internacional, asi
como ante Administraciones Publicas y Tribunales de Justicia incardinados en
aquellos o en cualquier estado extranjero.

Articulo 289 - Secretario del Consejo.

El Consejo de Administracién nombrarad al Secretario de este érgano, sin que sea
necesario que en su persona concurra la condiciéon de administrador. Si no lo fuere,
el Secretario tendra voz, pero no voto; en las deliberaciones del Consejo. El
Secretario del Consejo lo serd también de la Sociedad y de las Juntas Generales de
Accionistas. En su defecto, sus funciones se atribuirdn a la persona que designe el
propio Consejo o la Junta entre las que concurran a la reunién.

Corresponde al Secretario la facultad de certificar los acuerdos de cualquier érgano
social y la obligacién de velar por la custodia de los libros sociales y la de insertar
en ellos las Actas de las reuniones que celebren los 6rganos colegiados, una vez
aprobadas.

Las certificaciones que expida podran referirse a la totalidad o a parte de los
acuerdos adoptados, en funcion del uso para el que se necesiten. También podra el
Secretario certificar cualquier extremo que conste en los libros sociales. Sus
certificaciones habran de estar visadas con el VO B° del Presidente, del
Vicepresidente del Consejo de Administracion o de cualquier otro Administrador
que, ocasionalmente, haga sus veces.

Articulo 29° - Funcionamiento del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracién serd convocado, por orden del Presidente, mediante
carta o correo electronico dirigido a sus miembros, por el Secretario del citado
organo, que contendra el Orden del Dia acordado por el Presidente por propia
iniciativa o a requerimiento de cualquier Administrador. Ello no obstante, por



razones de urgencia, el Presidente podra convocar telefénicamente o
telegraficamente y el Consejo se entendera validamente constituido si a la reunién
concurre la mitad mas uno de los miembros que lo integran. Este “quérum” por
presencia y representacion debe cubrirse, en todo caso, para la valida constitucién
del Consejo.

Se entenderdn como presentes en la reunidon del Consejo de Administracidon
aquellos consejeros que comparezcan a la misma mediante el sistema de
videoconferencia.

El Consejo de Administracion habrd de reunirse al menos, dos veces a lo largo de
cada Ejercicio Social y siempre que lo convoque su Presidente o quien, por
cualquier impedimento del titular, lo sustituya.

Establecido el Orden del Dia, se entrara en su examen, pudiendo cualquiera de los
miembros del Consejo de Administracién adicionar puntos que no se hallen
comprendidos en el Orden del Dia, pero que guarden conexion con el mismo.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los presentes y representados,
excepto en los casos en que la Ley y los Estatutos exigen un “quérum” cualificado.

No obstante requerirdn el voto favorable de al menos dos tercios de los
administradores, los acuerdos referidos a las siguientes materias:

a) La aprobacion y/o modificacion de las lineas generales de la politica empresarial.
b) La emisién de obligaciones y en general la captacion de pasivo.

c) La adquisicion de acciones o participaciones en otras sociedades o el inicio de
nuevos negocios por LA SOCIEDAD, bien directamente, bien indirectamente por
alguna de sus sociedades participadas.

d) La compra, venta, y en general cualquier enajenaciéon o gravamen de activos de
LA SOCIEDAD, por un valor que supere el 30% de su activo neto total.

e) Suscripcidn de operaciones de préstamo o crédito (como prestatario o
acreditado) que unitariamente o en conjunto, superen la cifra de TRES CIENTOS
SEIS MIL QUINIENTOS SEIS EUROS CON SEIS CENTIMOS (306.506,06 Euros).

f) La concesion de operaciones de préstamo o crédito por importe superior a TRES
CIENTOS SEIS MIL QUINIENTOS SEIS EUROS CON SEIS CENTIMOS (306.506, 06
Euros).

g) La cesion de software y en general la cesién, de cualquier tipo, de todo o parte
del "Know-how"” de la empresa.

h) Prestacion de Avales o Fianzas a favor de terceros o de sociedades participadas
que excedan de TREINTA MIL CINCUENTA EUROS CON SESENTA Y UN CENTIMOS
(30.050, 61 Euros).



El Presidente concederd o retirara el uso de la palabra a los Administradores, al
Secretario y los titulares de cargos en la empresa, presentes en la reunién, que lo
soliciten y, agotados los turnos a juicio del Presidente, éste declarara
suficientemente debatida la cuestion y la someterd a votacion de los
Administradores. El Presidente tendra voto de calidad para dirimir los empates.

El Acta se elaborara en la forma que determina el Articulo 30° de estos Estatutos.
Articulo 30°- Actas de las reuniones del Consejo de Administracion.

El Secretario del Consejo de Administracion levantara Actas de las reuniones que él
Consejo de Administracion celebre, en las que consignara los acuerdos que se
adopten, con expresion del niUmero de votos que los apoyen, del nimero de votos
gue los reprueben y de las abstenciones. Ademas, el Acta contendrd un breve
resumen de la fundamentacién de los acuerdos y de las intervenciones que hayan
tenido lugar en el curso de la deliberacién. Necesariamente, se haran constar en
Acta las manifestaciones de los Administradores que asi lo soliciten de modo
expreso.

El Acta podra aprobarse al término de la reunién que el Consejo de Administracion
celebre o, alternativamente, al inicio de la siguiente reunién.

Articulo 31°. Retribucién del Consejo de Administracion.

Con independencia de los importes de las dietas de asistencia, la funciéon de
Administrador no sera retribuida.

Lo establecido en el parrafo anterior se refiere a la retribucion de los
Administradores por la responsabilidad colegiada que todos comparten, por lo que,
la remuneracién de cualquiera de sus miembros a quiénes la Sociedad haya
atribuido o atribuya funciones especificas que exijan una especial atencién a la
Empresa, queda al margen de lo estipulado en el parrafo precedente.

Articulo 32°.- Disposiciones generales.

Los Administradores de la Sociedad formularan, en el plazo maximo de tres meses,
contados a partir del 31 de Diciembre de cada afio, fecha de cierre del Ejercicio
social, las cuentas anuales, el informé de gestidon y la propuesta de aplicacion del
resultado.

Las cuentas anuales comprenderan el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias,
un Estado que refleje los Cambios en el Patrimonio Neto del Ejercicio, un Estado de
Flujos de Efectivo y la Memoria. A tales documentos se unira el Informe de Gestion.

El Consejo de Administracién queda facultado para acordar la distribucién entre los
Accionistas de cantidades a cuenta de dividendos, en los términos prevenidos por la
Ley. El Consejo de Administracion queda, asimismo facultado para determinar las
fechas en que los Accionistas podran exigir el derecho que se les reconoce. En el



supuesto en que el Consejo de Administracion haya hecho uso de esta facultad, asi
se hara constar en la Memoria.

Articulo 33°.- Documentacion definitiva que se debe someter a la Junta
General Ordinaria.

Los documentos que habrdn de estar a disposicion de los Accionistas desde la
convocatoria de la Junta General Ordinaria seran la Memoria, el Balance, la Cuenta
de Pérdidas y Ganancias, la propuesta de Distribucion de Resultados, el Informe de
Gestién y el Informe del Auditor o de los Auditores.

Cualquier Accionista podra exigir copia de los documentos a los que se refiere el
parrafo anterior, copia que la Sociedad habra de facilitarle a su cargo En la
convocatoria se hara mencién de este derecho.

Articulo 34°.- Aprobacion de cuentas.

La Junta General Ordinaria aprobara las cuentas e introducird en ellas los reparos
que estimen oportunos, decidiéndose, por mayoria de votos de las acciones que
incorporen este derecho y cuyos titulares estén presentes o representados en la
reunién que la Junta General celebre.

Articulo 35° - Aplicacién del resultado.

La Junta General resolverd sobre la aplicacion del resultado del Ejercicio, de
acuerdo con el Balance y con la Cuenta de Pérdidas y Ganancias aprobados.

Cubierta la Reserva Legal, la Junta General decidird sobre el destino que haya de
darse al resultado del Ejercicio.

TITULO V
MODIFICACION DE ESTATUTOS, DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 36° - Modificacion de Estatutos.

Para la modificacion de Estatutos se solicitaran las autorizaciones administrativas
que, legalmente, sean preceptivas. Ello no obstante, la Junta General, cumplidos
los requisitos legales exigidos por la. Ley de Sociedades de Capital, podra adoptar
los oportunos acuerdos sujetos a la condicibn suspensiva de obtener las
autorizaciones administrativas que la Legislacion vigente exija.

Articulo 379 - Disolucion y liquidacion.

La Sociedad sélo se disolvera por las causas legalmente previstas. La Junta General
designara los Liquidadores, siempre en nidmero impar.

TITULO VI
ACEPTACION DE LOS ESTATUTOS, DESAVENENCIAS Y FUERO



Articulo 38° - Aceptacion de los Estatutos.

Los Accionistas se someten, en sus relaciones con la Sociedad, a lo prevenido por
los presentes Estatutos. Tal sumisién vincula a los titulares de acciones
representativas del Capital Social o de derechos sobre las mismas y a quienes
adquieran acciones representativas del Capital Social, sea cual fuere el titulo de
adquisicién.

Articulo 39° - Fuero.

Con renuncia expresa a cualquier otro Fuero que pudiera corresponderles, los
titulares de acciones o de derechos sobre acciones representativas del Capital
Social de la Sociedad y la propia Compania se someten, para dirimir las diferencias
que entre ellos puedan surgir en su condicidon de accionistas o titulares de derechos
reales sobre las acciones y la Sociedad a los Juzgados y Tribunales del domicilio
social de esta ultima.



